










⽇日式精⼯工 職⼈人精神

• 安全恆久 
• 引進最新⼯工程技術、施作永續建材，訴求歷久彌新的百年年建築。

• 品質細求 
• 以雕琢藝術之⼼心，悉⼼心鑽研品質，達成不剝落落、不漏⽔水、無噪⾳音。

• 管理理準從 
• 推動施⼯工標準⼯工法品保制度及⼈人員訓練養成，落落實系統化管理理。

• 勤勤學精進 
• 透過海海外⾒見見學、顧問延攬，及研發投入，積極學習成長並思考創新突破。

• ⼈人本尊重 
• 建立良好合夥關係，注重勞⼯工⾝身⼼心健康，提供安全、舒適的⼯工作環境。

• 服務熱忱 
• 培育敬業踏實、貼⼼心服務之熱誠態度，積極回應客⼾戶期許。



我們是

垂直。⽔水平。整理理。整頓。清掃。紀律律。

- 制服永遠都要對線燙平

- 指甲永遠保持最平整的弧度和顏⾊色

- 現場物件總是保持前後對稱左右對⿑齊

- ⼯工程現場的乾淨程度可能比你房間還⾼高 

- 不斷地追著你朝任何再進步的機會前(錢)進

- 享受⼯工作帶來來的成就同時，我們也在乎你的下班時間不能太無聊



我們需要

 

+ 你年年輕活⼒力力有⾃自信

+ 你對從無到有充滿熱忱

+ 你相信親⾝身參參與比書上教的有⽤用百倍

+ 你喜歡感受四季變化 (總比⼀一年年到頭都是25度好)

+ 你熱愛與⼈人互動 (總比永遠都掛在冰冷電腦前好)



你的⼯工作會是
 

+ 營造建築現場之監造管理理。

+ 開⼯工、放樣、竣⼯工檢驗與呈報。

+ ⼯工程進度推動，監督與呈報。

+ 考核及審核各承包商施⼯工能⼒力力。

+ 有關⼯工案之各項請款、⼯工程計算⽂文書作業申請。

+執⾏行行ISO標準作業規範。

+落落實⽇日系施⼯工管理理與品質標準。

+在⼤大台北地區或是台中市。



你將

+ 成為⼯工程達⼈人 

   (所有⼯工程技術都難不了了你)

+ 成為溝通達⼈人  

   (從臨臨時⼯工⼀一路路到購屋客⼾戶，三教九流都通!) 

+ 成為管理理達⼈人

   (上百種⼯工程能按部就班完成，不達才怪！）

+ 成為⼯工地⾸首領 

   (其實就是開⼀一家公司給你管)

+ 成為你⼼心⽬目中的那個你!!! 



你的加入，將有

＋ 春節/端午/中秋 獎⾦金金發放 

＋ ⺟母親節/中秋節 禮盒發放

＋ 員⼯工年年度國內、外旅遊

＋ 員⼯工健康檢查

＋ 部⾨門聚餐餐費補助

＋ 結婚禮⾦金金/喪禮奠儀/傷病慰問

＋ 在職通識及專業教育訓練制度

＋ 總部優質健⾝身房、瑜珈教室、員⼯工休憩空間

＋ 不定時的集團相關內部福利利優惠

＋ 國內外⼯工程⾒見見學考察



歡迎加入我們!

聯聯繫窗⼝口:曾于珍 jenny723@jut.com.tw


